
DOTAZIONE ORGANICA TRIENNIO 2017-2019

POSTI 

PREVISTI

POSTI 

COPERTI

POSTI 

VACANTI

D3 Funzionario tempo pieno 1 1

D Istruttore direttivo tempo pieno 1 1

C Istruttore amm.vo tempo pieno 2 1 1

B3 Collaboratore amm.vo tempo pieno 2 1 1

B Esecutore amm.vo tempo pieno 3 2 1

B Esecutore amm.vo part-time 1 1

POSTI 

PREVISTI

POSTI 

COPERTI

POSTI 

VACANTI

D3 Funzionario part time 1 1

D3 Istr.direttivo tecnico tempo pieno 2 2

C Istruttore tecnico tempo pieno 1 1

B3 operaio tempo pieno 3 1 2

B operaio tempo pieno 1 1

POSTI 

PREVISTI

POSTI 

COPERTI

POSTI 

VACANTI

D3 Funzionario tempo pieno 1 1

D Assistente sociale tempo pieno 1 1

D Istruttore direttivo tempo pieno 1 1

C Istruttore amm.vo tempo pieno 2 2

B3 Collaboratore amm.vo tempo pieno 2 1 1

B esecutore amm.vo part time 2 2

POSTI 

PREVISTI

POSTI 

COPERTI

POSTI 

VACANTI

D3 Funzionario tempo pieno 1 1

D Istruttore direttivo tempo pieno 1 1

C Istruttore amm.vo tempo pieno 1 1

POSTI 

PREVISTI

POSTI 

COPERTI

POSTI 

VACANTI

D Funzionario tempo pieno 1 1

C Istruttore amm.vo tempo pieno 1 1

C Agente PL tempo pieno 4 3 1

TOTALE 36 27 9

SETTORE N.5 POLIZIA LOCALE - IN CONVENZIONE 

SETTORE N. 1 PROGRAMMAZIONE ECONOMICA, CONTABILITA' 

GENERALE, ATTIVITA' CONTRATTUALE, AFFARI GENERALI, SERVIZI 

DEMOGRAFICI, SERVIZIO ARCHIVISTICO, INFORMATICA, RAPPORTI 

CON LE PARTECIPATE

SETTORE N. 2 PROGRAMMAZIONE, PIANIFICAZIONE E CONTROLLO 

DEL TERRITORIO, PATRIMONIO, DEMANIO, IGIENE AMBIENTALE, 

LL.PP., CONCESSIONI E SERVIZI CIMITERIALI, URBANISTICA, 

EDILIZIA PRIVATA, SUAP, RAPPORTI CON LE PARTECIPATE

SETTORE N. 3 SERVIZI ALLA PERSONA, PROMOZIONE ALLO SPORT,  

ATTIVITA’ CULTURALI, PUBBLICA ISTRUZIONE, RAPPORTI CON LE 

PARTECIPATE

SETTORE N. 4 ENTRATE E TRIBUTI, GESTIONE RISORSE UMANE, 

RAPPORTI CON LE PARTECIPATE, RAPPORTI CON LA SRL


